CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc Lập – Tự Do – Hạnh Phúc

BẢN GHI NHỚ
  (V/v: Cung ứng và tiếp nhận sinh viên thực tập)

Hôm nay, ngày 15 tháng 04 năm 2016, tại trường cao đẳng Kỹ Thuật Lý Tự Trọng, chúng tôi gồm có:
Bên A
: TRƯỜNG CAO ĐẲNG KỸ THUẬT LÝ TỰ TRỌNG TP HỒ CHÍ MINH
Địa chỉ
: Số 390 đường Hoàng Văn Thụ, phường 4, quận Tân Bình, TP.HCM

Điện thoại
: (08) 38 116 819. Website: www.ltt.edu.vn 
Đại diện
: Ông CHÂU VĂN BẢO
Chức vụ
: Trưởng khoa
Điện thoại
: 0906 677 068. Email: cvbttt@gmail.com

Bên B
: CTY CỔ PHẦN MEPAC
Địa chỉ
: 69/32 Lê Công Phép, Phường An Lạc, Quận Bình Tân, TP. HCM
Điện thoại
: (08) (84.8) 6263 9900 _ 6263 9911. Website: www.mepac.vn 

Đại diện
: Ông ĐÀO NGUYÊN TƯỜNG

MST

: 0312 733 210
Chức vụ
: Giám Đốc
Điện thoại
: 0909 622 270. Email: tuong.dao@mepac.vn
Hai bên cùng thỏa thuận hợp tác và cam kết thực hiện những điều khoản sau đây

Điều 1:  Số lượng và thời gian thực tập

· Bên A sẽ  đáp ứng các yêu cầu sau:

· Số lượng sinh viên thực tập: 50 sinh viên/năm.
(Nếu số lượng dưới 50 sinh viên thực tập/năm. Quản lý phí và quỹ học bổng và khen thưởng thì sẽ tính theo khối lượng thực tế.

· Thời gian: 08 tuần (không kể ngày thứ 7 và ngày chủ nhật)

Điều 2: Trách nhiệm của các bên

2.1 Trách nhiệm của Bên A: 

Phân công giáo viên theo dõi, hướng dẫn và kết nối với công ty MEPAC trong thời gian sinh viên thực tập tại công ty.

2.2 Trách nhiệm của Bên B

· Mua bảo hiểm tai nạn 24/24 cho sinh viên thực tập (không thu chi phí)

· Đảm bảo chỗ ở sinh hoạt cho sinh viên thực tập tại công trình ngoại thành Tp. HCM

· Tạo điều kiện thuận lợi cho sinh viên thực tập làm việc, tiếp cận môi trường làm việc chuyên nghiệp.
· Hỗ trợ công cụ lao động cho sinh viên thực tập khi cần thiết.

· Tạo điều kiện tốt nhất, thuận tiện nhất cho sinh viên thực tập học tập nâng cao, ôn tập thi lại, thi tốt  nghiệp.
Điều 3: Quyền lợi của Khoa và sinh viên thực tập
3.1 Đối với Khoa
Bên B cam kết hỗ trợ phí quản lý và học bổng sinh viên tổng cộng 50.000.000 VND/năm. Trong đó bao gồm:

· Học bổng dành cho sinh viên khoa Điện – Điện tử nghèo học giỏi: 05 suất, mỗi suất 5.000.000 VND.

· Hỗ trợ, khích lệ sinh viên tham gia robocon: 10.000.000 VND.
· Hỗ trợ sinh viên làm các mô hình học cụ: 15.000.000 VND.
3.2 Đối với học sinh sinh viên
· Khen thưởng cho sinh viên thực tập chăm chỉ, tích cực và có nhiều thành tích trong thời gian thực tập tại công ty MEPAC (số lượng 03 SV).
· Phần thưởng bao gồm: Bộ dụng cụ thi công điện + 500.000 VNĐ
· Miễn thời gian thử việc khi đăng ký làm việc với công ty, nếu đã có thời gian thực tập tại công ty.
· Chế độ phụ cấp cho sinh viên thực tập, ngày làm việc bình thường: 120.000 đồng/ngày, tăng ca (nếu có) sẽ tính theo luật lao động Việt Nam hiện hành.

ĐIỀU 4: Điều khoản chung 

· Hai bên cam kết thực hiện đúng theo quy định trong Biên bản ghi nhớ này.

· Trong quá trình thực hiện, nếu có sự sửa đổi, bổ sung nào thì sẽ được lập bằng văn bản và có xác nhận của hai bên.

· Nếu có tranh chấp xảy ra trong quá trình thực hiện, thì sẽ được hai bên thương lượng trên tinh thần bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp của hai bên.

· Biên bản ghi nhớ được lập thành 02 bản có giá trị pháp lý như nhau, mỗi bên giữ 01 bản và có hiệu lực kể từ ngày từ 01/5/2016 đến 31/12/2017.
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                       Trưởng khoa
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